Zur Umsetzung der Inhalte des 

Handbuchs Handlungskompetenz im Unterricht

Wir sehen zwei Wege, Aspekte von Handlungskompetenz in den Unterricht einzubauen. Als Unterrichtsgefäss für Themen aus der Lern- und Arbeitstechnik steht an manchen Schulen die sogenannte Klassenlehrerstunde zur Verfügung. 

Nachstehend ein Ausschnitt aus einer Planung der Handelsschule KV Basel für die Einführung in Handlungskompetenz im Rahmen einer Klassenlehrerstunde während des Basisblocks (Tabelle 1).

Eine anderen Lösungsweg hat die meine Schule, KV Liestal, gewählt. Auf einer von der Schulleitung in Zusammenarbeit mit allen Fachgruppen erstellten Tabelle werden die einzelnen Themen aus dem Handbuch Handlungskompetenz den einzelnen Fächern verbindlich zugeordnet. Im speziellen wird festgehalten, in welchem Unterrichtsgefäss welches Thema eingeführt und in welchen anderen Unterrichtsgefässen die gleiche Theorie zusätzlich angewendet wird. (siehe Tabelle 2) 

Tabelle 1

	Lehrplan der HKVB für den Basisblock

Informationsziele
	
	

	
	
	
	
	

	
	Die Schülerinnen und Schüler
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Ziel
	Taxonomie
	Hinweise zum Inhalt
	Seiten im Buch Handlungskompetenz

	1
	kennen Möglichkeiten, sich zu motivieren, und können diese anwenden
	2
	Ziele setzen,

positive Haltung,

Belohnung bei Erfolgserlebnissen
	21-35

	2
	kennen die Regeln der erstellung von Zeitplänen und können sie umsetzen
	2
	Terminplanung,

Dokumantation
	42-43

	3
	kennen die natürlichen, räumlichen, persönlichen, organisatorischen Faktoren, die für optimales Lernen notwendig sind, und können diese auf ihr Lernen anwenden
	2
	Arbeitsplatzgestaltung, Ergonomie
	50-53

	4
	kennen verschiedene Funktionen des Gehirns in bezug auf verschiedene Lernmethoden
	1
	Vester: Denken Lernen Vergessen
	86-89

	5
	kennen den eigenen Lerntypus und können das Lernen auf diesen Typus ausrichten
	2
	
	90-107

	6
	kennen kreative Darstellungs- und Arbeitstechniken und können diese situationsgerecht anwenden
	2
	Mindmap, Cluster

Hierarchiediagramm Brainstorming Kärtchenmethode 

Lernkarteien 

Mnemotechnik

Notieren

Exzerpieren
	130-147

122-129



	7
	kennen verschiedene Lesemethoden und können diese situationsgerecht anwenden
	2
	überfliegend, verweilend, diagonal, SQ3R
	166-175

	8
	kennen Techniken zur Bekämpfung von Prüfungsangst und können diese anwenden
	2
	
	

	9
	kennen Techniken zur Planung, zum erfolgreichen Bestehen von Prüfungen sowie deren Evaluation und können sie anwenden
	2
	
	108-112

	10
	kennen verschiedene Präsentationstechniken und können sie anwenden
	2
	Referat

Aufsatz

Texte grafisch gestalten

Grafiken und Tabellen

Business-Grafik

PowerPoint Präsentation
	186-191

204-205

216-219

196-203

192-195




Tabelle 2

	Pilotklassen Neue KV-Lehre
	
	
	
	
	
	
	
	

	Einführung und Anwendung von Lern- und Arbeitstechniken
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	e = einführen (Basiskurs)
	a = anwenden (Basiskurs / Rest 1. Lehrjahr)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	DE
	FR
	EN
	BR
	RW
	GEO
	IKA
	Seiten im Handbuch Handlungs- kompetenz

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Abklärung
	
	
	
	
	
	
	
	

	- des Lerntyps
	e
	
	
	
	
	
	
	86-93

	- der persönlichen Arbeitstechnik
	e
	
	
	
	
	
	
	38-41

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Informationen über die physiologischen und psychologischen Grundlagen des Lernens (Selbstkompetenz)
	e
	
	
	
	
	
	
	16-35

	3. Informationen über die äusseren Lernvoraussetzungen
	e
	
	
	
	
	
	
	42-52

	4. Information über Lernstrategien
	e
	
	
	
	
	
	
	94-111

	- Wörterkartei, Benützung Wörterbuch, Duden
	e
	ea
	ea
	
	
	
	
	166-1691

	- Benützung Gesetzesbücher
	
	
	
	ea
	
	
	
	---

	- Benützung Hilfe-Assistenten
	
	
	
	
	a
	
	ea
	---

	5. Notiztechniken
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Mitschriften
	ea
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	96-101

	- Mind Mapping
	a
	a
	a
	ea
	a
	a
	a
	130-137

	- Andere Notiztechniken, Lernjournal
	ea
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	106-107

	6. Verständnisstrategien
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Lesetechnik, Lesetraining
	e
	ea
	a
	a
	a
	a
	a
	170-175

	- Texte strukturieren und gestalten
	ea
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	204-205
216-221

	- Hörtechnik / Hörtraining
	
	ea
	a
	
	
	
	
	---

	7. Konzentrationstraining
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	---

	8. Prüfungsstress abbauen
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	104-107

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Weitere Themen im Handbuch Handlungskompetenz
	
	
	
	
	
	
	Seiten im Handbuch Handlungs- kompetenz

	Sozialkompetenz:

Offene Kommunikation, Diskussion, In Gruppen arbeiten, Konflikte, Stress
	
	
	
	53-84

	Projektarbeit:

Aufträge verstehen, Projekte bearbeiten, Kreativitätstechniken, Entscheidungstechniken
	113-156

	Mit Informationen umgehen: Fragebogentechnik, Interviewtechnik
	
	
	
	
	
	
	
	160-165

	Produzieren:

Referat, Business-Grafik, Powerpoint-Präsentation Aufsatz 
	
	
	
	
	
	
	
	185-204

	Produzieren:

Semesterarbeit
	
	
	
	
	
	
	
	206-221


Einleitung
Seite 8

(
Mind Map Handlungskompetenz: Idee zur Umsetzung in Unterricht ,S. 11

Die 4 Hauptäste von einführen und repetieren 

(
Lehrkraft gibt das Zentrum und die 4 Äste des Mind Maps vor (also Handlungskompetenz und Selbst-, Sozial- Methoden- Fachkompetenz).

(
Schülerinnen fügen je Hauptast 3 Beispiele als Unteräste selbst ein.

(
Mitarbeitergesprächsbogen, Testen sie sich selbst!
S. 12/13
(
Individuelle Antworten, welche weder Lehrkraft noch Schulkollegen etwas angehen.

(
Ziel ist, dass jeder Schüler auf einen oder zwei Punkte aufmerksam wird, bei denen er Nachholbedarf hat.

(
Ziel ist ebenso, dass jeder Schüler auf einen oder zwei Punkte aufmerksam wird, die deutlich für ihn sprechen und über die er sich besonders freuen darf.
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